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SOLUCIONES A MEDIDA PARA OPTIMIZAR EL CAPYTAL FUMANO

Mediante las técnicas mas modernas en gestion de la emocion,
motivacion y comunicacion desarrollamos una amplia gama de servicios
desde un enfoque integral y a medida. Todo con el objetivo de motivar y
desarrollar el valor de las personas, y siempre alineado con la estrategia de
las Organizaciones.

Analizamos el capital humano y las necesidades de las Organizaciones,
diseflando planes de optimizacion de la estructura, desarrollo profesional,

formacion y coaching.

Disefiamos formaciones, conferencias y talleres siempre con un objetivo
comun:

‘QUE LAS PERSONAS APORTEN VALOR A LAS ORGANIZACIONES™
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14 MENTE NO ES UN CUBO QUE THhY QUE LLENAR
SINO UN FUEGO QUE TiRY QUE ENCENDER'

Carlos G Almonacid




GOMPROMISO CON LA GONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

El éxito de una empresa, de un proyecto, de un equipo o sencillamente
la prosperidad de un negocio viene determinado por la sintonia de todas las
personas que estan involucradas. Su entendimiento, comunicacion interna vy
la motivacion personal de todos sus miembros es la clave para conseguir los
objetivos globales, el desarrollo de su talento como profesionales y su
excelencia como empresa manteniendo el estandar de calidad.

Soy formador, coach y conferenciante, master en Inteligencia Emocional
especialista en gestionar el cambio hacia el desarrollo de competencias
profesionales y personales, objetivos motivadores y una actitud positiva que
conllevara el compromiso de las personas con sus organizaciones.

“NUESTRO COMPROMISO €S FACILITAR LAS FIERRAMIENTAS Y COLABORAR CON
NUESTROS CLIENTES EN EL DESARROLIO DE NUEVAS ESTRUCTURAS Y DE NUEVOS
ENFOQUES TANTO PERSONALES GOMO PROFESIONALES
ofi



'SE 70 EL CAMBIO QUE QUIERES VER EN EL MUNDO'

Mahatma Gandhi




OBJETIVOS DE 105 CURSOS ¥ CONTERENCIAS

Mejorar la cohesion de los equipos de trabajo y la gestion emocional de
los mismos.

Ampliar los recursos personales a través del autoconocimiento, la toma
de conciencia y el entrenamiento de los mismos, con el objetivo de
lograr mejores resultados de gestion y motivacion de sus equipos.

Conocer los procedimientos de la comunicaciony comprender la
estructura y la dinamica de la misma entrenando de manera integral las

competencias de cada integrante.

Desarrollar habilidades en la gestion de conflictos vy crisis a través de la
inteligencia emocional.

Mejorar las habilidades de liderazgo en la gestion de equipos, y las

capacidades de motivacion.
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DESARROLIO Y METODOLOGIA DE 105 CURSOS

Se trata de un Programa de formaciones y conferencias a medida para
empresas en el que se trabajaran las Ultimas técnicas de comunicacion,
emocion y motivacion para el desarrollo de habilidades personales vy
profesionales para la mejora en las relaciones en el trabajo.

Mediante un desarrollo dinamico y entretenido analizaremos todo lo
que rodea a la cohesion grupal 'y 'su comunicacion:' tipos, estructura,
actitudes, estilos y herramientas. Generaremos un entorno en el que poder
experimentar de manera vivencial la comunicacidn inter e intrapersonal,
ademas de la gestion de las emociones en el trabajo.

A través de la Inteligencia Emocional adquiriremos herramientas
esenciales para el manejo del conflicto, tales como el Lenguaje asertivo o la
Comunicacion no verbal entre otros, a fin de mejorar el estandar de calidad
de una manera amena y divertida. Las dinamicas de trabajo son activas y

participativas.
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L MEJOR MAESIRO ES L OUE TE MUESTRA
DONDE. BUSCAR PERO NO TE DCE OUE VER
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DURKCION Y RECURSOS

El programa de formaciones y conferencias de motivacion y gestion
eficaz de equipos esta planteado para grupos de diversos campos que
convivan en mayor o menor medida en los espacios de trabajo. Los
destinatarios son profesionales liberales, politicos, empresarios, directivos,
docentes, lideres sociales, técnicos, y en general, toda mujer y hombre
modernos que conforme un Equipo de trabajo.

Los recursos necesarios para la realizacion del mismo son un proyector,
equipo de sonido, un espacio amplio y libre de obstaculos, mesas vy sillas,
papel y boligrafos. Es indispensable que los asistentes vengan dispuestos a
experimentar y a disfrutar en un entorno seguro de aprendizaje y
entrenamiento.
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OFERTA DE EVENTOS, CONFERENGIAS Y FORMAGIONES ESPECIALIZADAS

EVENTOS:

Ll THLER DE [ FELICIDAD: APRENDIENDO A DESAPRENDER

DE 6 1 8 T1ORAS

COAGHING CORPORAL: EMOGION, MOTIVACION Y COMUNICACION: PARA PASAR # LA ACCION 4 TIORRS

CONFERENCIAS:
INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA EL EXITO

TORMACIONES ESPECIALIZADAS:

IDERRZGO COLECTIVO

INTELIGENCIA EMOCIONAL EMPRESARIAL
MOTIVACION Y GESTION DE EQUIPOS

GESTION EMOCIONAL DE EQUIPOS

GESTION DEL TIEMPO Y AUTOMOTIVACION
COMPETENCIAS PARA LA ATENCION AL CLIENTE
MANEJO Y CONTROL DEL ESTRES
COMUNICACION EFICAZ Y TIABILIDADES SOCIALES
RESOWUCION DE CONFLICTOS

PREFARRCION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO

I TIORR / 1 HORR 30°

> TIORAS
12 TIORAS
8 TIORR
§ TIORAS
§ TIORR
8 TIORR
8 TIORR
8 TIORR
o TIORRS



CONTENIDOS DE 103 GURSOS Y CONTERENCIAS

e Gestidon y cohesion de equipos.

e Comunicacion eficaz, intra e interpersonal.
e Coaching corporal.

e Liderazgo individual y colectivo.

e Técnicas de resolucion de conflictos.
e Planificacion de objetivos y metas.

» Estrategias de éxito.

e Gestion emocional.

e Gestion del estrés.

* Habilidades sociales.

* Inteligencia emocional.

* Programacion neurolingiistica.

e Automotivacion y rendimiento.

e Gestion optima del tiempo.

e Técnicas de atencion al cliente.
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GARLOS GARCIA-MMONACID GUTIERREZ

COACH MASTER EN INTELIGENCIA EMOCIONAL

Licenciado en Arquitectura y Master en Inteligencia Emocional.
Licensed Practitioner of NLPtm por The Society of NLP. Experto en Coaching,
Mentoring, y gestion de recursos humanos por ESSAE. Especialista en
Técnicas de presentacion. CEO en “El Taller de La Felicidad”. Coach
colaborador en Cadena SER, PCL Radio, Radio Las Palmas y Radio Marca GC.
Conferenciante, motivador y coach para la ULPGC, UPM, Voluntarios BBVA,
Cruz Roja o Cabildo de Gran Canaria entre otros. Realizo Eventos, Talleres,
Conferencias y Cursos tanto a nivel regional, nacional como internacional
llegando a mas de 200 formaciones anuales con 9.000 asistentes finalizados.

o TELEFONO +34 655 389 197
« Wb . www.carlosgalmonacid.com
o LINKEDIN Carlos Garcia-Almonacid

o TWIITER @carlosgarciaalm
o INSTAGRAM ser_feliz_es_facil
»  TACEBOOK Carlos G Almonacid
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% EMOCION. MOTIVACION Y COMUNICACION



